Checklist BUREAU

Culturele o
Sensitiviteit

In Verrijkingsmateriaal voor (Hoog)begaafde Leerlingen

1. Voorbeelden uit diverse culturen/groepen
worden gebruikt.

2. Etnische diversiteit in dagelijkse
onderwerpen waar men doorgaans minder
aan minderheden denkt (technologie, ge-
zondheid, wetenschap, kunsten).

3. Etnische minderheden worden
voorgesteld als heterogene groepen. Er gaat
dus aandacht naar verschillen binnen en
tussen verschillende gemeenschappen.

4. Minderheden komen voor als experts over
verschillende onderwerpen (en niet alleen
als het gaat over 'hun' cultuur).

5. Sociale en economische voordelen van
meertaligheid komen expliciet/impliciet aan
bod.

6. Als informatie vanuit een westers per-
spectief wordt benoemd, wordt dit vermeld
(bijvoorbeeld landkaarten).

7. Personen uit etnisch-culturele en etnisch-
raciale minderheden worden niet afgebeeld

in stereotiepe rollen (poetspersoneel, crimi-
neel, terrorist, grappenmaker).

8. Ruimte voor overige opmerkingen.




